Zatgcznik nr 1

do Standardéw Ochrony Matoletnich
w Zespole Szkoét Zawodowych

z Bibliotekq Pedagogiczng w Piszu

FORMULARZ
dla osoby petniacej zadania zwigzane z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem,

$wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych

zainteresowan przez matoletnich lub z opiekg nad nimi

o D) 23 I PSPPI

Funkcja bedzie petniona w charakterze:

*Je$li numer PESEL nie zostat nadany nalezy podac:

o  NAZWISKO FOAOWE! ...t e e e
®  IMIC 0JCAI civvviiiiir i
o iMie MAtKI: covveiiiiis e e
o date Urodzenia: ......ccoceevceiviinin e s

Do formularza nalezy dotaczyc¢:

O

informacje z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX (przestepstwa
przeciwko zyciu i zdrowiu) i XXV (przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci) Kodeksu
karnego, w art. 189a (handel ludZmi) i art. 207 (znecanie sie) Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii lub za odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione okreslone
w przepisach prawa obcego;

informacje z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowej lub
wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi (dotyczy osoby posiadajacej obywatelstwo innego
panstwa niZ Rzeczpospolita Polska)

o$wiadczenie o panstwie lub panstwach zamieszkiwanych w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczpospolita
Polska i panstwo obywatelstwa wraz z informacjg z rejestréw karnych tych panstw uzyskiwang do celow
dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieé¢mi (dotyczy tylko oséb, ktdre
zamieszkiwaly w ciggu ostatnich 20 lat w panstwach innych niZ Rzeczpospolita Polska i panstwo
obywatelstwa).

KLAUZULA INFORMACY]JNA

Informacje o przetwarzaniu danych osobowych w zwiazku z dziatalno$cia z matoletnimi
W zwiazku z art. 13 ust. 11 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO) informujemy, Ze:

administratorem danych jest: Zespdt Szkét Zawodowych z Bibliotekq Pedagogiczng, ul. Gizewiusza 3, 12-200 Pisz, (87) 423 20 52, e-mail:
sekretariat@zsz.pisz.pl;

dane osobowe przetwarzamy w celu uzyskania informacji niezbednych do petnienia przez Panstwa funkcji zwiazanej z wychowaniem,
edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja
innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi na podstawie cigzacych na administratorze obowigzkéw prawnych (art. 6
ust. 1 lit. c RODO) oraz weryfikacji Panistwa karalno$ci na podstawie art. 10 RODO w zwigzku z:

o art. 21 ust. 2 ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich oraz §14
rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci w sprawie trybu, sposobu i zakresu uzyskiwania i udostepniania informacji z Rejestru z
dostepem ograniczonym oraz sposobu zaktadania konta uzytkownika w zakresie pozyskania numeru PESEL lub danych w postaci
nazwiska rodowego, imion ojca i matki oraz daty urodzenia, celem sprawdzenia Panistwa w Rejestrze sprawcéw przestepstw na tle
seksualnym z dostepem ograniczonym lub w Rejestrze oséb, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania
wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze;

o art. 21 ust. 2 ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich w zakresie
przedtozenia informacji z Krajowego Rejestru Karnego;

wskazane przepisy obligujg Panstwa do podania danych, w przypadku odmowy nie bedziemy mogli dopusci¢ Panstwa do wyzej
wskazanych czynno$ci;
odbiorcami danych beda: Minister Sprawiedliwosci prowadzacy rejestr sprawcéw przestepstw na tle seksualnym oraz podmioty
wspierajace administratora w obstudze administracyjnej, informatycznej i prawnej; dane nie beda przekazywane do odbiorcéw
w panstwach trzecich i nie bedg na ich podstawie podejmowane zautomatyzowane decyzje ani profilowanie;
dane bedziemy przechowywacé:

o w przypadku pracownikéw przez 10 lat od konca roku, w ktérym ustat stosunek pracy;

o w pozostatych przypadkach do konca roku szkolnego, w ktérym petniono funkcje;



przystuguja Panstwu prawa: zadania dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia i ograniczenia przetwarzania, ktére w stosownych
przypadkach przepisy moga ograniczy¢, a takze prawo wniesienia skargi do Prezesa UODO (uodo.gov.pl), jesli sadza Panstwo, ze
przetwarzanie Panstwa danych narusza RODO;

w sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz realizacji powyzszych praw moga Panstwo kontaktowal sie z
wyznaczonym inspektorem ochrony danych przez e-mail: korzuch@infonic.pl

data, podpis osoby wypelniajacej formularz



Zatqcznik nr 2

do Standarddéw Ochrony Matoletnich
w Zespole Szkét Zawodowych

z Bibliotekq Pedagogiczng w Piszu

imie i nazwisko osoby sktadajacej oswiadczenie

OSWIADCZENIE
do formularza dla osoby petnigcej zadania zwigzane z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,

leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub

realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich lub z opieka nad nimi.

1. Os$wiadczam, iz w ciggu ostatnich 20 lat zamieszkiwatem/am w panstwach innych niz

Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa, tj:

Do o$wiadczenia dotgczam informacje z rejestréw karnych tych panstw uzyskiwang do celow
dziatalno$ci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, a w przypadku braku

wydawania informacji do tych celéw - informacje z rejestru karnego tych panstw.*
* W przypadku braku wskazanych informacji lub nieprowadzenia rejestru karnego przez dane panstwo, nalezy wypeic¢ pkt 2.

2. Janizej podpisany/a oSwiadczam, iz (nalezy zaznaczy¢ wtasciwe):

2= prawo panstw wskazanych ponizej nie przewiduje sporzadzenia informacji z rejestréw
karnych tych panstw, lub

2» prawo panstw wskazanych ponizej nie przewiduje sporzadzenia informacji z rejestrow
karnych tych panstw uzyskiwanych do celéw dziatalno$ci zawodowej lub wolontariackiej
zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, lub

2» W danym panstwie nie prowadzi sie rejestru karnego.

DOLYCZY PATISEW: ... ceeeeeie ittt ettt st sae et ettt s e e e e b bt eaees e ses se sbeeaeeaeees et s bense e s se sbe sneaneeaes

Ponadto o$wiadczam, iz:

nie bylem/am prawomocnie skazany/a w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajace
przestepstwom  okreSlonym w  rozdziale XIX i XXV  Kodeksu karnego,

w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu narkomanii,

nie wydano wobec mnie innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscitem/am sie takich
czynéw zabronionych,

nie mam obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy
stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania
wszelkich lub okreslonych zawoddw albo dziatalnosci, zwigzanych

z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych,
rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan przez
matoletnich, lub z opieka nad nimi.

jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oSwiadczenia.

Data, podpis osoby sktadajgcej o§wiadczenie



Zatgcznik nr 3

do Standardéw Ochrony Matoletnich
w Zespole Szkét Zawodowych

z Bibliotekq Pedagogiczng w Piszu

Zasady bezpiecznych relacji pracownika z matoletnim

Jeste$

zobowigzany/a do utrzymywania profesjonalnej relacji z matoletnimi i kazdorazowego

rozwazenia, czy Twoja reakcja, komunikat badz dzialanie wobec dziecka sg adekwatne do sytuacji,
bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych matoletnich.

Dzialaj w sposdb otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowaé ryzyko blednej
interpretacji Twojego zachowania.

Zachowania POZYTYWNE

1. W komunikacji z matoletnim zachowuj cierpliwo$¢ i szacunek.

2. Stuchaj uwaznie matoletniego i udzielaj mu odpowiedzi adekwatnych do wieku i sytuacji.

3. Zapewnij matoletnich, ze jezeli czuja sie niekomfortowo z jakim$ zachowaniem, sytuacja czy
stowami mogg o tym powiedzie¢ Tobie lub wskazanej osobie i moga oczekiwac reakcji/pomocy.

4. Doceniaj i szanuj wklad matoletnich w podejmowanie dziatan i traktuj ich réwno (bez wzgledu
na ich pte¢, orientacje seksualng, sprawnos$¢/niepelnosprawno$é¢, status spoteczny, etniczny,
kulturowy, religijny i $wiatopoglad).

5. Nie faworyzuj, a przynajmniej unikaj faworyzowania.

6. Szanuj prawo matoletniego do prywatnosci, a jezeli musisz odstapi¢ od tej zasady wyjasnij
dlaczego musisz to zrobic.

7. Podejmujac decyzje dotyczace matoletniego poinformuj go o tym i staraj sie bra¢ pod uwage
jego oczekiwania.

8. Unikaj zbednego ryzyka w pracy z matoletnim - sprawdzaj czy sprzet i otoczenie jest
bezpieczne.

9. Zawsze badz przygotowany na wyjasnienie swoich dziatan wobec matoletnich.

10. Zachowaj szczegdlng ostrozno$s¢ wobec matoletnich, ktorzy doswiadczyli naduzycia
i krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badZ zaniedbania. Takie doswiadczenia moga
czasem sprawié, ze dziecko bedzie dgzy¢ do nawigzania niestosownych badz nieadekwatnych
fizycznych kontaktéw z dorostymi. W takich sytuacjach powiniene$ reagowaé z wyczuciem
i poméc matoletniemu zrozumiec znaczenie osobistych granic.

Zachowania NEGATYWNE
1. Nie wolno Ci zawstydza¢, upokarzaé, lekcewazy¢ i obraza¢ matoletniego.

2.

Nie wolno Ci krzycze¢ na maloletniego w sytuacji innej niz wynikajaca z jego bezpieczenstwa
lub innych matoletnich.



10.

11.

12.

13.

Nie wolno Ci bi¢, szturchaé, popycha¢ ani w inny sposéb naruszaé¢ nietykalnosé fizyczna
matoletniego.

Nie wolno Ci nawigzywac¢ z matoletnim jakichkolwiek relacji intymnych lub seksualnych
(seksualne zarty, komentarze, gesty, udostepnianie tresci erotycznych lub pornograficznych, bez
wzgledu na forme). Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktére obejmuja zauroczenie matoletnim
przez pracownika lub pracownikiem przez matoletniego, musza by¢ zgtaszane dyrekcji. Jesli
jeste$ ich swiadkiem reaguj, ale z zachowaniem godno$ci 0s6b zainteresowanych.

Nie wolno Ci utrwala¢ wizerunku matoletniego dla potrzeb prywatnych (filmowanie,
nagrywanie gtosu, fotografowanie). Dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia
wizerunkéw dzieci, jesli dyrekcja nie zostata o tym poinformowana, nie wyrazita na to zgody i
nie uzyskata zg6d rodzicoéw/opiekunéw prawnych. Nie dotyczy to zdje¢ dokumentujacych dane
wydarzenie zgodnie z art. 81 prawa autorskiego.

Nie wolno Ci zaprasza¢ matoletnich do swojego prywatnego domu/mieszkania ani spotyka¢ sie
z nimi poza godzinami pracy. Je$li zachodzi konieczno$¢  spotkania

z maloletnimi poza godzinami pracy, musisz poinformowa¢ o tym dyrekcje, a rodzice

i matoletni muszg wyrazi¢ zgode na taki kontakt.

Nie wolno Ci kontaktowa¢ sie z matoletnimi przez prywatne kanaty komunikacji

i media (telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach spotecznosciowych). Wtasciwg formag
komunikacji z matoletnimi i ich rodzicami sg kanaty stuzbowe (e-mail, dziennik elektroniczny,
telefon stuzbowy, platforma Teams) oraz klasowa grupa na Messenger. Je$li zachodzi
konieczno$¢ kontaktu z dzieckiem niepetnosprawnym badZz ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi dopuszczalne jest uzycie telefonu prywatnego (dotyczy tylko kadry kierowniczej
i specjalistow szkolnych).

Nie wolno Ci proponowaé¢ matoletnim alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani nielegalnych
substancji, jak rowniez uzywac ich w ich obecnosci.

Jezeli bedziesz $wiadkiem jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan, sytuacji ze strony
innych dorostych lub dzieci, zawsze poinformuj o tym dyrektora lub postap zgodnie
z procedurg interwencji opisang w Standardach.

Jezeli utrzymujesz relacje towarzyskie lub rodzinne z rodzicami matoletniego (je$li matoletni
i rodzice sa osobami bliskimi wobec pracownika) zachowuj poufnos¢ wszystkich informacji
dotyczacych innych dzieci, ich rodzicéw oraz opiekundéw.

Nie wolno Ci przyjmowac pieniedzy ani prezentéw od matoletnich, ani ich rodzicéw. Nie
dotyczy to okazjonalnych podarkéw zwigzanych ze $wietami w roku szkolnym, np. kwiatéw,
prezentow sktadkowych czy drobnych upominkdow.

Nie wolno Ci wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zalezno$ci wobec matoletniego lub jego
rodzicéw. Nie wolno Ci zachowywa¢ sie w sposdb mogacy sugerowac innym istnienie takiej
zalezno$ci i prowadzacy do oskarzen o nieréwne traktowanie badZz czerpanie korzysci
majatkowych i innych.

Nie podejmuj innego niz niezbedny kontakt fizyczny z dzieckiem.

Istnieja jednak sytuacje, w ktorych fizyczny kontakt z dzieckiem moze byé stosowny
i spetia zasady bezpiecznego kontaktu: jest odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym



14.

15.

16.

17.

18.

19.

momencie, uwzglednia wiek dziecka, etap rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy
i sytuacyjny.

Kieruj sie zawsze swoim profesjonalnym osadem, stuchajac, obserwujac i odnotowujac reakcje
dziecka, pytajac je o zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie) i zachowujac swiadomos¢, ze
nawet przy Twoich dobrych intencjach taki kontakt moze by¢ btednie zinterpretowany przez
matoletniego lub osoby trzecie.

Zatem mozna w zaleznosci o wieku, sytuacji, innych czynnikéw wykonywaé czynnos$ci

pielegnacyjne, higieniczne, pomagania dziecku w ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu,
powstrzymanie dziecka od zrobienia sobie lub innym krzywdy.

Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badZz ukrywany, wigzac sie
z jakakolwiek gratyfikacja ani wynika¢ z relacji wiadzy.

Nie wolno Ci ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych matoletniego wobec o0s6b
nieuprawnionych, w tym wobec innych matoletnich. Obejmuje to wizerunek dziecka, informacje
o0 jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekuniczej i prawne;.

Nie wolno Ci zachowywa¢ sie w obecnosci matoletnich w sposéb niestosowny. Obejmuje to
uzywanie wulgarnych stéw, gestéw i zartdéw, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie w
wypowiedziach do aktywnos$ci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywanie wobec
matoletniego relacji wtadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

Nigdy nie dotykaj matoletniego w sposoéb, ktéry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub
niestosowny.

Nie wolno Ci angazowa¢ sie w takie aktywnos$ci jak taskotanie, udawane walki
z matoletnimi czy brutalne zabawy fizyczne.

Podczas wyjazdéw i wycieczek niedopuszczalne jest spanie z matoletnim w jednym t6zku lub
w jednym pokoju.

Jezeli bedziesz Swiadkiem jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan, sytuacji ze strony
innych dorostych lub matoletnich, zawsze poinformuj o tym dyrektora lub postgp zgodnie
z procedurg interwencji opisang w Standardach.



Zatqgcznik nr 4

do Standardéw Ochrony Matoletnich
w Zespole Szkot Zawodowych
z Bibliotekq Pedagogiczng w Piszu

Zasady bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi

W naszej szkole nie ma zgody na przemoc! Ani fizyczng, ani psychiczng, ani stowng ani cyberprzemoc!

Kazdy z nas rozumie, Ze r6znimy sie od siebie.

Zachowania POZYTYWNE

1. W komunikacji z kolegami/kolezankami zachowuj szacunek, nie przerywaj innym, gdy sie
wypowiadaja

2. Stuchaj innych, gdy méwia.

3. Pamietaj, Zze kazdy ma prawo do wyrazania swojego zdania, mysli i przekonan, jesli nie
naruszajg one dobra osobistego innych oséb.

4. Pamietaj, ze zarty, ktére nie bawig drugiej osoby, nie sa zartami i takg zabawe stownag
natychmiast przerwij.

5. Stosuj stowo ,NIE” je$li dana forma interakgcji Ci nie odpowiada.

6. Jesli pojawi sie konflikt miedzy Toba a kolegg/kolezanka, sprobuj go rozwigza¢ stosujac
komunikat JA - przyktad 5 krokow:

1) Wycisz sie, uspokoj, zatrzymaj niepotrzebng ktétnie, zanim stracisz nad sobg kontrole,
a konflikt sie tylko pogorszy.

2) Powiedz co wedlug Ciebie jest problemem, co jest przyczyna nieporozumienia, czego
oczekujesz. (komunikaty JA)

3) Stuchaj co méwi druga osoba, jakie s3 jej odczucia, czego ona oczekuje i podsumuj, to co
ustyszates$/ustyszatas.

4) Upewnij sie, ze Twoj rozmoéwca powiedzial wszystko odnos$nie swoich odczud.

5) WymysSlcie rozwigzanie, ktore bedzie satysfakcjonujace dla Was obojga. Jesli nie uda sie
Wam rozwigza¢ Konfliktu, pamietaj, ze zawsze mozesz zwrdéci¢ sie
o pomoc do wychowawcy/pedagoga-psychologa szkolnego/pedagoga specjalnego.

7. Szanuj przestrzen intymng swoich kolegoéw i kolezanek.
8. Jesli chcesz pozyczy¢ jakas rzecz od kolegi/kolezanki, zapytaj.

9. Szanuj prawo innych do prywatnosci, nie przegladaj rzeczy, telefonu, tabletu, komputera
innych oséb i ich zawarto$ci.

10. Unikaj wchodzenia w sytuacje, ktore mogg mie¢ dla Ciebie i innych negatywne konsekwencje.



Zachowania NEGATYWNE

1.

Nie wolno Ci krzycze¢ na kolezanki, kolegéw, lekcewazy¢, obraza¢, wysSmiewaé, wyklucza¢
Z grupy.

Nie wolno Ci uzywac jezyka nienawisci ani tzw. hejtu.

Nie wolno Ci bi¢, szturcha¢, popycha¢ ani w inny spos6b narusza¢ nietykalnos¢ fizycznag
kolezanki/kolegi ani uzywac jakiejkolwiek przemocy fizycznej.

Nie wolno Ci nagrywac ani rozpowszechnia¢ wizerunku kolegi/kolezanki bez ich jego/jej
wyraznej zgody.

Nie wolno Ci wyraza¢ negatywnych, przesSmiewczych komentarzy na temat zachowania, pracy,
wygladu kolegédw/kolezanek.

Nie wolno Ci pozyczac rzeczy innych bez ich zgody.
Nie wolno Ci zabiera¢, ukrywac rzeczy innych oséb.

Nie wolno Ci spozywac¢ alkoholu, wyrob6éw tytoniowych ani nielegalnych substancji ani
zachecac do ich spozycia kolegéw/kolezanek.

Jezeli bedziesz Swiadkiem jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan, sytuacji ze strony
innych dorostych lub dzieci, zawsze poinformuj o tym wychowawce lub postagp zgodnie
z procedurg interwencji opisang w Standardach.



Zatgcznik nr 5

do Standardéw Ochrony Matoletnich
w Zespole Szkot Zawodowych

z Bibliotekq Pedagogiczng w Piszu

miejscowos¢, data

OSWIADCZENIE O ZNAJOMOSCI I PRZESTRZEGANIU ZASAD ZAWARTYCH
W STANDARDACH OCHRONY MALOLETNICH
w Zespole Szké6t Zawodowych z Biblioteka Pedagogiczna w Piszu

Ja, nizej podpisany

imie i nazwisko o$wiadczajacego
oSwiadczam, Ze zapoznatam/em sie z dokumentem ,Standardy Ochrony Matoletnich” obowigzujacym

w Zespole Szko6t Zawodowych z Biblioteka Pedagogiczng w Piszu oraz zobowiazuje sie do przestrzegania jego

zapisow.



Zatqcznik nr 6

do Standardow Ochrony Matoletnich
w Zespole Szkot Zawodowych

z Bibliotekq Pedagogicznq w Piszu

CZYNNIKI RYZYKA KRZYWDZENIA DZIECKA

Cho¢ dziecko nigdy nie jest winne doznawanej krzywdy, uznaje sie, Ze niektére jego cechy,
zZwigzane np. ze stanem zdrowia, poziomem rozwoju, funkcjonowaniem czy pozycja w rodzinie,
moga bardziej narazac je na doswiadczanie przemocy.

Wyodrebnia sie trzy grupy czynnikéw ryzyka, ktére moga wskazywaé na zagrozenie

pojawienia sie przemocy:

CZYNNIKI ZWIAZANE Z DZIECKIEM

Czynniki ryzyka

Opis

przedwczesny porod

poréd bez pomocy medycznej

niska waga urodzeniowa

pordd z cigzy blizniaczej lub mnogiej

krotkie przerwy pomiedzy kolejnymi
porodami

Poczatek zycia dziecka, okolicznosci jego
narodzin, takie jak: przedwczesny pordd, poréd
bez pomocy medycznej, niska waga
urodzeniowa, narodziny z cigzy mnogiej oraz
krotka przerwa pomiedzy kolejnymi porodami,
moga by¢ czynnikami ryzyka krzywdzenia.
Wszystkie te sytuacje stanowig ogromne
obciazenie psychiczne i fizyczne dla rodzicéw.

dtugotrwaty ptacz

Nadmierna ptaczliwos$¢ dziecka z kolei budzi
bezradno$¢, poczucie winy rodzica; stany te
moga zamieni¢ sie w zto$¢, bezsilnosé,

a w konsekwencji wywota¢ agresje wobec
dziecka czy jego odrzucenie.

wiek dziecka

Czynnikiem ryzyka krzywdzenia moze by¢ takze
okres$lony wiek dziecka. W rozwoju dziecka
wystepuja tzw. okresy krytyczne, w ktorych jest
wieksze prawdopodobienstwo pojawienia sie
pewnych rodzajow krzywdzenia. Najmlodsze
dzieci (do 3 r.z.) sa bardziej zalezne od
opiekundéw i spedzaja z nimi wiecej czasu. Dzieci
w tym wieku majg mniejszg zdolno$¢
dostosowania sie do oczekiwan rodzicow,

a takze stabiej panujg nad emocjami. To sprawia,
Ze ryzyko doznawania przez nie przemocy
fizycznej i psychicznej jest wieksze. Badania
wskazuja takze, ze w okresie od osiggniecia 8 r.z.
przez caty czas dojrzewania dziecko jest bardziej
narazone na ryzyko wykorzystywania
seksualnego.




przewlekte choroby
niepelnosprawnos¢ intelektualna

niepetnosprawnos$¢ ruchowa

Okolicznos$cia zwiekszajaca
prawdopodobienstwo krzywdzenia jest
niepetnosprawnos¢ intelektualna dziecka,
mocno powigzana z ryzykiem wystapienia
przemocy oraz wykorzystania seksualnego.
Réwniez przewlekte choroby somatyczne oraz
niepetnosprawno$¢ ruchowa skutkuja duza,

a takze trwatg zmiang zycia catej rodziny. Bez
odpowiedniego wsparcia taka rodzina jest
istotnie narazona na wystapienie krzywdzenia,
mogacego przybra¢ forme jawnego odrzucenia
dziecka, biernego zaniedbywania lub czynnych
form przemocy, zwigzanych z roztadowywaniem
frustracji. W sytuacji niepetnosprawnosci lub
choroby dziecka moze dojs$é rowniez do
przemocy psychicznej, ktéra niekiedy wynika ze
stawiania dziecku wymagan, jakim nie jest ono
w stanie sprostac.

choroby psychiczne

Kolejnym czynnikiem ryzyka sg choroby
psychiczne dziecka. Wystapienie u dziecka
zaburzen psychicznych wigze sie z wysokim
poziomem stresu i leku w rodzinie. Latwo wtedy
o eskalacje trudnych zachowan pozostatych
domownikéw, np. agresji i przemocy - zar6wno
fizycznej, jak i stowne;j.

CZYNNIKI RODZINNE, czyli cechy charakteryzujace funkcjonowanie rodziny oraz cechy

poszczegblnych jej cztonkow.

Czynniki ryzyka

Opis

nieobecnos$¢ rodzicow

Ryzyko wystapienia krzywdzenia dziecka wigze
sie z jego opuszczeniem przez jedno lub oboje
rodzicéw. Nieobecno$¢ rodzicow - fizyczna badz
psychiczna - jest czynnikiem ryzyka
krzywdzenia dzieci, bez wzgledu na ich wiek.
Czynnik ten zwieksza prawdopodobienstwo
zaniedbania fizycznego i emocjonalnego.
Konsekwencja tego jest szukanie przez dziecko
blisko$ci i akceptacji u 0s6b obcych, ktore takze
moga by¢ potencjalnymi sprawcami
krzywdzenia

autorytarny styl rodzicielstwa

do$wiadczanie przez rodzica przemocy w

Prawdopodobienstwo wystapienia przemocy
wobec dziecka zwigzane jest takze z tzw.
autorytarnym stylem rodzicielstwa, ktory




dziecinstwie

kondycja psychiczna rodzicéw

wynika m.in. z historii Zycia rodzica, cech jego
osobowosci oraz kondycji psychiczne;.
Doswiadczenie przez rodzica przemocy w
dziecinstwie lub bycie jej Swiadkiem oraz brak
odczuwania blisko$ci z wiasnymi rodzicami
znaczaco zwiekszaja prawdopodobienstwo
powielania podobnych zachowan wobec dzieci
i wej$cie w role sprawcy.

uzaleznienia
inne zaburzenia psychiczne rodzica

konflikty

kryzysy

Uzaleznienia i inne zaburzenia psychiczne
rodzica sg przyczyna wiekszego ryzyka
doswiadczenia przez dziecko przemocy. Agresji
w rodzinie sprzyjaja tez konflikty i kryzysy.

samotne rodzicielstwo

obecnos¢ niespokrewnionych oséb dorostych
w rodzinie

Do czynnikéw ryzyka krzywdzenia zaliczane jest
takze samotne rodzicielstwo, bedace dla wielu
0s6b sporym wyzwaniem. Ograniczona ilo$¢
czasu, ktory rodzic moze poswiecic¢ dziecku, jest
przyczyna trudno$ci w budowaniu bliskiej
relacji z dzieckiem. Dodatkowo, niestabilna
sytuacja rodzinna: brak wsparcia, obecno$¢
niespokrewnionych z dzieckiem os6b, mogg
powodowac ryzyko wystapienia odrzucenia

i agresji lub nieprawidtowych relacji.

rodzina zastepcza

rodzina adopcyjna

I[stotnym czynnikiem ryzyka jest obecno$¢
dziecka w nieprzygotowanej wychowawczo

i merytorycznie rodzinie zastepczej czy
adopcyjnej. Rodzice przyjmujacy dzieci pod
swoja opieke bywaja niegotowi do tego, aby
radzi¢ sobie z bardzo trudnymi emocjami
skrzywdzonego wczesniej dziecka. Odrzucenie,
skrajna przemoc, ktérych dziecko mogto
doswiadczy¢, wplywaja na jego zachowanie oraz
funkcjonowanie catego systemu rodzinnego.
Porzucone dzieci postrzegaja siebie jako
niegodne mito$ci, mato wazne i zastugujace na
kare.

Swoim zachowaniem czesto prowokuja do
odrzucenia czy ukarania, by utwierdzic¢ sie

w przekonaniach. Kary reaktywuja wcze$niejsze
traumy dziecka i dezorganizujg jego zachowanie,
wzgledem ktérego rodzice sg bezradni.

CZYNNIKI ZWIAZANE ZE SRODOWISKIEM SPOLECZNYM:




Czynniki ryzyka

Opis

izolacja spoteczna

Do tej grupy zalicza sie gtéwnie izolacje
spoteczng, rozumiang jako ubogie kontakty
rodzicéw z innymi osobami lub grupami oraz
zamkniecie na relacje pozarodzinne. Sytuacja
taka moze sprzyjac rozwojowi przemocy, a takze
wiekszej kontroli sprawcy nad swoimi ofiarami
oraz ogranicza¢ szanse na jej ujawnienie

i udzielenie pomocy.

ubdstwo w najblizszym otoczeniu rodziny

Ryzyko wystapienia krzywdzenia dzieci niosg
tez: ograniczenie mozliwosci zaspokajania
potrzeb materialnych i zdrowotnych, zte
warunki mieszkaniowe czy skrajne ubéstwo.
Takim sytuacjom czesto towarzyszy stres
rodzicédw, ktérzy musza zapewnic¢ przetrwanie
sobie i dziecku.

przemoc i patologia

Czynnikami ryzyka krzywdzenia dziecka sg
takze przemoc i patologia spoteczna
wystepujgce w najblizszym srodowisku
zamieszkania.




Zatqcznik nr 7

do Standardéw Ochrony Matoletnich
w Zespole Szkét Zawodowych

z Bibliotekq Pedagogiczng w Piszu

SYMPTOMY KRZYWDZENIA DZIECKA

Symptomy krzywdzenia dziecka - jak rozpoznac?

Krzywdzenie, przemoc jest r6znie definiowania przez badaczy przedmiotu, a takze rézny jest jej podziat.
Najlepiej bedzie siegng¢ do regulacji prawnych, w ktérych to wybrzmiewa odpowiedzialno$¢ szkoty,
nauczycieli za bezpieczenstwo dziecka, a tym samym wskazana zostata definicja przemocy domowe;j.
Odnajdziemy jg w ustawie z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy
oraz niektdorych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r., poz. 1606). Zgodnie z nig:

,Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajace sie umyslne dzialanie lub zaniechanie,
wykorzystujace przewage fizyczna, psychiczng lub ekonomiczna, naruszajace prawa lub dobra
osobiste osoby doznajacej przemocy domowej, w szczegdlnoSci:

narazajgce te osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia, naruszajace jej godnos¢,
nietykalno$¢ cielesng lub wolno$¢, w tym seksualng, powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub
psychicznym, wywotujace u tej osoby cierpienie lub krzywde, ograniczajace lub pozbawiajgce te osobe
dostepu do Srodkéw finansowych lub mozliwosci podjecia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowej
- przemoc ekonomiczna istotnie naruszajgce prywatno$¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie
zagrozenia, ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocg S$rodkéw komunikacji
elektronicznej - cyberprzemoc.”

Tym samym przemoc domowa obejmuje:
e przemoc fizyczna,
e przemoc psychiczng (czesto nazywana emocjonalng),
e przemoc seksualng,
e przemoc ekonomiczng,
e cyberprzemoc.

Jak pokazuja badania rzadko zdarza sie, aby wystepowat tylko jeden rodzaj przemocy. NajczeSciej te
rodzaje przemocy przenikaja sie wzajemnie i wywotuja podobne skutki.

Co powinno wzbudzi¢ uwage nauczyciela, wychowawcy, jak moze objawiac sie krzywdzenie dziecka czy
przemocy domowej?

Pelna i jasna lista symptomoéw nie zostata zdefiniowana w literaturze. Zdarza sie, ze pewne zachowania
dziecka sg po prostu normg na etapie jego rozwoju. Niemniej jednak czujno$¢ nauczycieli, pracownikéw
oSwiaty jest konieczna. Zmiany w zachowaniu dziecka, w zalezno$ci od jego nagtosci i czasu trwania moga
by¢ raptowne, albo dzia¢ sie pomatu, sukcesywnie z dnia na dzien, co bedzie mie¢ miejsce w przypadku
przedtuzajacej sie sytuacji krzywdzenia. Dlatego baczna obserwacja ucznia i bycie wrazliwym na
przezywane przez dziecko emocje oraz zainteresowanym przyczynami zmiany zachowania dziecka,
bedzie kluczowe w subiektywnej ocenie koniecznosci udzielenia pomocy uczniowi.

Symptomy krzywdzenia dzieci - podziat:

fizyczne - ktére mozna zauwazy¢ na ciele dziecka,
emocjonalne,

poznawcze,

behawioralne,

fizjologiczne molestowania seksualnego.

Symptomy fizyczne:



e siniaki na ciele dziecka (przede wszystkim na plecach, ramionach i udach) - swieze i w p6Znej
fazie gojenia, duze otarcia naskorka,

e specyficzne $lady na skdrze przypominajace blizny po ospie, a bedace pozostatosciami po
parzeniu dziecka papierosem,

e oderwane matzowiny uszne, tzw. uszy zapasnika (znieksztatcone matzowiny od uderzania dziecka
w uszy), pozbawione wtoséw miejsca na gtowie, ztamana przegroda nosowa, ztamania palcéw
dtoni, wszelkie wielokrotne ztamania kosci, wylewy krwawe do gatek ocznych,

e odparzenia na skorze wynikajgce z zaniedban higienicznych, niezaopatrzone rany, slady ugryzien
przez cztowieka, $§lady duszenia, krepowania,

e oparzenia rekawiczkowo-skarpetkowe oraz zlokalizowane na posladkach i w dolnej cze$ci plecow,

e zaburzenia psychosomatyczne, bole wedrujace,

e przemeczenie,

e problemy z trawieniem,

e blizny po samookalczeniu.

Symptomy w sferze emocjonalnej:

trudnosci w rozumieniu i wyrazaniu emocji przez dziecko,
negatywny obraz siebie,

negatywne mysli na temat siebie i innych,
przygnebienie,

strachliwo$é i agresja, gniew,

problemy z samoregulacja emocji,
oszotomienie, otepienie,

brak poczucia bezpieczenstwa,

smutek, apatia,

stany lekowe,

stany depresyijne.

Symptomy w sferze poznawczej:

trudnosci w nauce - pojawiajace sie nagle,

problemy z koncentracja, pamiecia,

problemy z logicznym mys$leniem,

problemy z rozwigzywaniem problemoéw,

trudnosci w ukonczeniu zadanej pracy,

nieodrabianie lekc;ji,

nieprzygotowanie do zaje¢ czego efektem sa gorsze oceny szkolne.

Symptomy w sferze behawioralnej:

e problemy z subordynacjg oraz podporzadkowaniem wobec obowigzujacych regut — obrazanie sie,
uciekanie z lekcji, negatywne interakcje z rowiesnikami oraz z nauczycielami,

dziwne reakcje na cheé niesienia pomocy, nieufnos¢,

wycofanie,

ogo6lna nieufno$¢ wobec ludzi,

zachowania buntownicze i agresywne,

problemy z komunikacjg,

sieganie po substancje psychoaktywne.

Objawy molestowania seksualnego:

e chroniczny bo],

e zaburzenia uktadu pokarmowego,

e migreny lub inne czeste bole gtowy,
e komplikacje ginekologiczne,

e otarcia na wewnetrznej stronie ud,



e szok, lek,

e niepokdj,

e zagubienie,

e wyparcie traumatycznych przezy¢,

e wycofanie,

e poczucie wstydu,

e obwinianie sie,

e nerwica lub ogdlna nieufno$¢ wobec ludzi.

Jezeli z objawami u ucznia wspotwystepuja okreSlone zachowania rodzicow lub opiekunéw,
to podejrzenie, Ze uczen jest krzywdzony jest szczegélnie uzasadnione. Niepokojace zachowania
rodzicow to:

1) rodzic (opiekun) podaje nieprzekonujace lub sprzeczne informacje lub odmawia wyjasnien
przyczyn obrazen ucznia;
2) rodzic (opiekun) odmawia, nie utrzymuje kontaktéw z osobami zainteresowanymi losem
ucznia;
3) rodzic (opiekun) méwi o matoletnim w negatywny sposéb, ciggle obwinia, poniza strofuje
ucznia (m.in: uzywajac okreslen takich jak ,idiota”, ,gnojek”, ,géwniarz”);
4) rodzic (opiekun) poddaje matoletniego surowej dyscyplinie lub jest nadopiekuniczy lub zbyt
pobtazliwy lub odrzuca matoletniego;
5) rodzic (opiekun) nie interesuje sie losem i problemami matoletniego;
6) rodzic (opiekun) czesto nie potrafi poda¢ miejsca, w ktérym aktualnie przebywa matoletni;
7) rodzic (opiekun) jest apatyczny, pograzony w depres;ji;
8) rodzic (opiekun) zachowuje sie agresywnie;
9) rodzic (opiekun) ma zaburzony kontakt z rzeczywistos$cia np. reaguje nieadekwatnie do
sytuacji, wypowiada sie niespdjnie;
10) rodzic (opiekun) nie ma §wiadomosci lub neguje potrzeby matoletniego;
11) rodzic (opiekun) faworyzuje jedno z rodzenstwa;
12) rodzic (opiekun) przekracza dopuszczalne granice w kontakcie fizycznym lub werbalnym;
13) rodzic (opiekun) naduzywa alkoholu, narkotykéw lub innych §rodkéw odurzajacych.

Zatqcznik nr 8
do Standarddéw Ochrony Matoletnich
w Zespole Szkot Zawodowych



pieczatka szkotly

NOTATKA SLUZBOWA

Nauczyciel, funkcja

z Bibliotekq Pedagogiczng w Piszu

miejscowos¢, data

data i podpis

Zatqcznik nr 9
do Standardéw Ochrony Matoletnich



KARTA INTERWENC]I OBOWIAZUJACA

w Zespole Szkét Zawodowych
z Bibliotekq Pedagogiczng w Piszu

w Zespole Szkét Zawodowych z Biblioteka Pedagogiczna w Piszu

Imie i nazwisko ucznia

Przyczyna interwencji
(forma krzywdzenia)

Osoba zgtaszajgca interwencje

Opis dziatan podjetych przez
personel /pedagoga/psychologa

Data

Dzialanie

Spotkania z opiekunami
matoletniego

Data

Dziatanie




Forma podjetej interwencji

Zawiadomienie policji
Zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa
Whiosek o wglad w sytuacje rodziny

Inny rodzaj interwencji. Jaki?

Dane dotyczace interwencji
(nazwa organu, do ktérego
zgloszono interwencje) i data
interwencji

Wyniki interwencji: dziatania
organéw sprawiedliwosci,
dziatania szkoty, dziatania
rodzicow

Data Dzialanie




Zatqcznik nr 10
do Standarddéw Ochrony Matoletnich
w Zespole Szkot Zawodowych

z Bibliotekq Pedagogiczng w Piszu

Wykaz 0s6b odpowiedzialnych za r6zne aspekty realizowania
standardéw ochrony matoletnich w Szkole

L.p

Stanowisko

Imie i nazwisko

Zakres wykonywania czynnosci

Psycholog/pedagog

Beata Bazydto

Osoba odpowiedzialna za
przyjmowanie zgloszen -
zwiazanych z krzywdzeniem
matoletnich i podejrzeniem
doznawania krzywdzenia oraz
odpowiedzialna za udzielanie
wsparcia matoletniemu

W sytuacji nieobecnosci osoby wskazanej w pkt 1

2. Pedagog Marzena Grabowska
3. | Wicedyrektor ds. Sylwia Ozarowska
wychowawczych (koordynator)
1. Psycholog/pedagog Beata Bazydto Osoba odpowiedzialna za:

o skladanie zawiadomien
o podejrzeniu popelnienia
przestepstwa na szkode
maloletniego,

¢ zawiadamianie sadu
opiekunczego o wglad
w sytuacje matoletniego

W sytuacji nieobecnosci osoby wskazanej w pkt 3

2. Pedagog Marzena Grabowska
3. | Wicedyrektor ds. Sylwia Ozarowska
wychowawczych (koordynator)
1. Psycholog/pedagog Beata Bazydto Osoba odpowiedzialna za

wszczynanie procedury
»Niebieskie Karty”

W sytuacji nieobecnosci osoby wskazanej w pkt 5

2.

Pedagog

Marzena Grabowska




Specjalista ds. kadrowych

Aleksandra Pieloch

Osoba, ktora przeszkoli osoby
pracujace i wspoétpracujace jak
stosowa¢ standardy

W sytuacji nieobecnosci osoby wskazanej w pkt 7

2. Wicedyrektor ds. Sylwia Ozarowska
wychowawczych (koordynator)
1. nauczyciel Marek Duda Osoba odpowiedzialna za Internet




Zatqcznik nr 11

do Standardéw Ochrony Matoletnich
w Zespole Szkét Zawodowych

z Bibliotekq Pedagogiczng w Piszu

NIEBIESKIE KARTY - PROCEDURY REALIZAC]I
w Zespole Szkét Zawodowych z Biblioteka Pedagogiczna w Piszu

Procedura "Niebieskie Karty" - przeciwdziatanie przemocy w rodzinie

. Przemoc w rodzinie to jednorazowe albo powtarzajgce sie umys$lne dziatanie lub
zaniechanie naruszajgce prawa lub dobra osobiste czlonkéw rodziny, a takze innych
0s6b wspdlnie zamieszkujacych lub gospodarujacych, w szczegélnosci narazajace te
osoby na niebezpieczenistwo utraty zycia, zdrowia, naruszajace ich godno$¢, nietykalnos¢
cielesna, wolno$¢, w tym seksualng, powodujace szkody na ich zdrowiu fizycznym lub
psychicznym, a takze wywotujgce cierpienia i krzywdy moralne u oséb dotknietych
przemoca.

. 0d 28.09.2023 r. obowigzuja przepisy Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 6 wrzes$nia
2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie Karty" oraz wzoréw formularzy "Niebieska
Karta" (Dz. U.z 2023 r. poz. 1870).

. Typy przemocy w rodzinie:

1) przemoc fizyczna;

2) przemoc emocjonalna;

3) zaniedbywanie;

4) wykorzystanie seksualne;

5) matoletni swiadkiem przemocy.

. Procedura ,Niebieskie Karty” naktada na szkote okreslone zadania w przypadku
uzasadnionego podejrzenia o stosowanie wobec ucznia przemocy domowej, jezeli np.
uczen: ma $lady przemocy fizycznej - $lady uderzen, oparzen, siniaki, rany, czesto
zdarzajace sie opuchlizny, ztamania, zwichniecia itd.

. Ma $lady przemocy psychicznej - moczenie, nadmierna potliwo$¢, boéle, zaburzenia
mowy zwigzane z napieciem nerwowym itd., Przejawia trudno$ci w nawigzywaniu
kontaktu, ma niska samoocene, wycofanie, leki, depresje, ptaczliwo$¢, zachowania
destrukcyjne, agresje, apatie, nieufno$¢, uzaleznianie sie od innych, zastraszenie,
unikanie rozmoéw itd.

. Ma brudny stroéj, nieodpowiedni do pory roku, rozwéj, wzrost i wage nieadekwatne do
wieku, nie korzysta z pomocy lekarza mimo przewlektej choroby itd. Karta stanowi
wazny element w walce z przemoca w rodzinie, poniewaz dokumentuje sytuacje
pokrzywdzonego ucznia i stanowi dow6d w postepowaniu przygotowawczym i
ewentualnej sprawie karnej o znecanie sie.

. Rozpoznanie przemocy w rodzinie i wypetnienie ,Niebieskie Karty” to poczatek procesu
wspierania ofiary przemocy.



. Podejmowanie interwencji wobec rodziny dotknietej przemoca odbywajace sie na podstawie
procedury ,Niebieskie karty” nie wymaga zgody ucznia dotknietego przemoca.

. Wszczecie procedury na terenie szkoty nastepuje przez wypetnienie formularza ,Niebieska karta

- A” w obecnosci ucznia, co do ktorego istnieje podejrzenie, Ze jest dotkniety przemocg w rodzinie.
Wszczynajac procedure, podejmuje sie dziatania interwencyjne majace na celu zapewnienie
bezpieczenstwa takiemu uczniowi.

REALIZACJA PROCEDURY ,NIEBIESKIE KARTY”

. »,Niebieskie Karty” zaktada nauczyciel, ktory stwierdza, Zze w rodzinie ucznia dochodzi do przemocy
(decyzje o zatozeniu ,Niebieskie Karty” warto podja¢ po konsultacjach oraz w porozumieniu z
zespotem wychowawczym).

. Wszczecie procedury nastepuje poprzez wypeinienie formularza ,Niebieska Karta - A” w obecnosci
osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, Ze jest dotknieta przemoca w rodzinie.

. W przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec niepelnoletniego ucznia,
czynno$ci podejmowane i realizowane w ramach procedury, przeprowadza sie w obecnosci
rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego.

. Jezeli osobami, wobec ktorych istnieje podejrzenie, Ze stosuja przemoc w rodzinie wobec
matoletniego sa rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni, dziatania z udzialem wucznia
przeprowadza sie w obecnosci petnoletniej osoby najblizsze;.

. Dziatania z udziatem ucznia, co do ktérego istnieje podejrzenie, Ze jest dotkniety przemocg w
rodzinie, powinny by¢ prowadzone w miare mozliwo$ci w obecnosci pedagoga lub psychologa.

. Po wypemieniu formularza ,Niebieska Karta — A” osobie, co do ktdrej istnieje podejrzenie, Ze jest
dotknieta przemoca w rodzinie, przekazuje sie formularz ,Niebieska Karta - B”.

. W przypadku, gdy przemoc w rodzinie dotyczy niepetnoletniego ucznia, formularz ,Niebieska Karta
- B” przekazuje sie rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu albo osobie, ktora zglosita
podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie (formularza ,Niebieska Karta - B” nie przekazuje sie
osobie, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie).

Wypetiony formularz ,Niebieska Karta - A” niezwlocznie, nie po6Zniej niz w terminie 5 dni
roboczych od dnia wszczecia procedury, przekazuje sie do zespotu interdyscyplinarnego.



~NIEBIESKA KARTA - B”
INFORMACJA DLA 0SOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWE]J CO TO JEST

PROCEDURA ,NIEBIESKIE KARTY”?

S3 to rozne dziatania podejmowane w sytuacji podejrzenia lub stwierdzenia stosowania przemocy
domowej na podstawie przepiséw ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej. Celem procedury
,Niebieskie Karty” jest zatrzymanie przemocy domowej i udzielenie pomocy i wsparcia Tobie i Twoim
najblizszym. Na skutek wszczecia procedury ,Niebieskie Karty” informacja dotyczgca Twojej sytuacji
zostanie przekazana do grupy diagnostyczno-pomocowej. Wiecej informacji na temat dalszych dziatan
uzyskasz podczas spotkania z cztonkami tej grupy, na ktére zostaniesz zaproszona/(y). W trakcie
procedury cztonkowie grupy beda kontaktowac sie takze z osoba, ktora przemoc stosuje.

CO TO JEST PRZEMOC DOMOWA?

Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajgce sie umyslne dziatanie lub zaniechanie,
wykorzystujgce przewage fizyczna, psychiczng lub ekonomiczna, naruszajgce prawa lub dobra
osobiste osoby doznajacej przemocy domowej, w szczegélnosci:

a) narazajace te osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,
b) naruszajace jej godnos¢, nietykalnosé cielesng lub wolno$é, w tym seksualng,

c) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace u tej osoby
cierpienia lub krzywde,

d) ograniczajace lub pozbawiajgce te osobe dostepu do Srodkéw finansowych lub mozliwos$ci
podjecia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowej,

e) istotnie naruszajgce prywatno$¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie zagrozenia,
ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomoca $rodkéw komunikacji elektroniczne;.

KTO MOZE BYC 0SOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWE]J?

a) matzonek, takze w przypadku, gdy matzenstwo ustato lub zostalo uniewaznione, oraz jego
wstepni (np. rodzice, dziadkowie, pradziadkowie), zstepni (np. dzieci, wnuki, prawnuki),
rodzenstwo i ich malzonkowie,

b) wstepni i zstepni oraz ich matzonkowie,
¢) rodzenstwo oraz ich wstepni, zstepni i ich matzonkowie,

d) osoba pozostajgca w stosunku przysposobienia i jej malzonek oraz ich wstepni, zstepni,
rodzenstwo i ich matzonkowie,

€) osoba pozostajgca obecnie lub w przesztosci we wspdlnym pozyciu oraz jej wstepni, zstepni,
rodzenstwo i ich matzonkowie,

f) osoba wspdélnie zamieszkujgca i gospodarujgca oraz jej wstepni, zstepni, rodzenstwo i ich
malzonkowie,



g) osoba pozostajgca obecnie lub w przesztosci w trwatej relacji uczuciowej lub fizycznej
niezaleznie od wspdlnego zamieszkiwania i gospodarowania,

h) matoletni.
NAJCZESTSZE FORMY PRZEMOCY DOMOWE]:
Przemoc fizvczna: bicie, szarpanie, kopanie, duszenie, popychanie, obezwtadnianie i inne.
Przemoc psvchiczna: izolowanie, wyzywanie, o§mieszanie, grozenie, krytykowanie, ponizanie i inne.

Przemoc seksualna: zmuszanie do obcowania ptciowego, innych czynnosci seksualnych i inne.

Przemoc ekonomiczna: nietozenie na utrzymanie osdb, wobec ktérych istnieje taki obowigzek,
niezaspokajanie potrzeb materialnych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania,
wynoszenie sprzetow domowych i ich sprzedawanie i inne.

i. wyzywanie, straszenie, ponizanie osoby
w Internecie lub przy uzyciu telefonu, robienie jej zdjecia lub rejestrowanie filméw bez jej zgody,
publikowanie w Internecie lub rozsytanie telefonem zdje¢, filmoéw lub tekstéw, ktore ja obrazaja lub
o$mieszaja i inne.

Inny rodzaj zachowan: zaniedbanie, niezaspokojenie podstawowych potrzeb biologicznych,
psychicznych i innych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania, wynoszenie sprzetéw
domowych i ich sprzedawanie, pozostawianie bez opieki osoby, ktéra z powodu choroby,
niepetnosprawnosci lub wieku nie moze samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb, zmuszanie do picia
alkoholu, zmuszanie do zazywania $rodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych lub lekow i
inne.

WAZNE

Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich. Jezeli Ty lub kto$ z Twoich
bliskich jest osoba doznajacg przemocy domowej, nie wstydz sie prosi¢ o pomoc. Wezwij Policje,
dzwonigc na numer alarmowy 112. Prawo stoi po Twojej stronie!

Masz prawo do ztozenia zawiadomienia o popetnieniu przestepstwa z uzyciem przemocy domowej do
Prokuratury, Policji.

Mozesz takze zwrdci¢ sie po pomoc do podmiotéw i organizacji realizujgcych dzialania na rzecz
przeciwdziatania przemocy domowej. Pomoga Ci:

e Osrodki pomocy spotecznej - w sprawach socjalnych, bytowych i prawnych.

e Powiatowe centra pomocy rodzinie - w zakresie prawnym, socjalnym, terapeutycznym lub
udzielg informacji na temat instytucji lokalnie dziatajacych w tym zakresie w Twojej
miejscowosci.

e Osrodki interwencji kryzysowej i OSrodki wsparcia - zapewniajac schronienie Tobie i
Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej, udziel3 Ci pomocy i wsparcia w
przezwyciezeniu sytuacji kryzysowej, a takze opracuja plan pomocy.



Specjalistyczne osrodki wsparcia dla oséb doznajacych przemocy domowej - zapewniajac
bezptatne catodobowe schronienie Tobie i Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej,
oraz udziela3 Ci kompleksowej, specjalistycznej pomocy w zakresie interwencyjnym,
terapeutyczno-wspomagajacym oraz potrzeb bytowych.

Okregowe osrodKi i lokalne punkty dzialajagce w ramach Sieci Pomocy Pokrzywdzonym
Przestepstwem - zapewniajac profesjonalng, kompleksowa i bezptatng pomoc prawng,
psychologiczng, psychoterapeutyczng i materialna.

Sady opiekuncze - w sprawach opiekunczych i alimentacyjnych.
Placéwki ochrony zdrowia - np. uzyska¢ zaswiadczenie lekarskie o doznanych obrazeniach.

Komisje rozwigzywania probleméw alkoholowych - podejmujac dziatania wobec osoby
naduzywajgcej alkoholu.

Punkty nieodptatnej pomocy prawnej - w zakresie uzyskania pomocy prawne;.

WYKAZ PLACOWEK FUNKCJONUJACYCH NA TWOIM TERENIE,
UDZIELAJACYCH POMOCY I WSPARCIA OSOBOM DOZNAJACYM PRZEMOCY DOMOWE]

Lp. | Nazwa Adres Telefon Adres e-mail
instytucji/organizacji instytucji/organizacji
1. [Powiatowe Centrum Pomocy ul. Piaskowa 2 87 4252571 | pcpr@powiat.pisz.pl
Rodzinie w Piszu 12-200 Pisz 87 424 11 35
87 424 11 39
2. Miejski Osrodek Pomocy ul. Waglicka 1 87 423 36 54 | mgops_pisz@post.pl
Spotecznej w Piszu 12-200 Pisz
3. |0Osrodek Profilaktyki i Terapii ul. M. Kopernika 8 87 4233560 opit.pisz@xl.wp.pl
w Piszu 12-200 Pisz
4. Powiatowa Poradnia ul. Warszawska 5 87 42324 04 | 4p.pisz@gmail.com
Psychologiczno-Pedagogicznal 12-200 Pisz
w Piszu
MOZESZ ZADZWONIC DO:

e Ogodlnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia" tel. 800 12
00 02 (linia catlodobowa i bezptatna), w poniedziatki w godz. 18°°-22° mozna rozmawia¢ z
konsultantem w jezyku angielskim, a we wtorki w godz. 18°°-22% w jezyku rosyjskim.

e Dyzur prawny tel. (22) 666 28 50 (linia ptatna, czynna w poniedziatek i wtorek w godzinach
17°°-21%) oraz tel. 800 12 00 02 (linia bezptatna, czynna w $rode w godzinach 18%°-22).

e Poradnia e-mailowa: niebieskalinia@niebieskalinia.info. Cztonkowie rodzin z problemem
przemocy i problemem alkoholowym moga skonsultowac sie takze przez SKYPE:




pogotowie.niebieska.linia ze specjalistg z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie -
konsultanci postuguja sie jezykiem migowym.

Ogoélnokrajowej Linii Pomocy Pokrzywdzonym tel. +48 222 309 900 przez cala dobe
mozna anonimowo uzyska¢ informacje o mozliwosci uzyskania pomocy, szybka porade
psychologiczng i prawng, a takze umdwié¢ sie na spotkanie ze specjalistami w dowolnym
miejscu na terenie Polski. Mozliwe sg konsultacje w jezykach obcych oraz w jezyku migowym.

Policyjny telefon zaufania dla oséb doznajacych przemocy domowej nr 800 120 226
(linia bezptatna przy potaczeniu z telefon6w stacjonarnych, czynna codziennie w godzinach od
9% do 15°°, od godz. 15*° do 9*° wigczony jest automat).



Zatqcznik nr 12

do Standardéw Ochrony Matoletnich
w Zespole Szkét Zawodowych

z Bibliotekq Pedagogiczng w Piszu

MONITORING STANDARDOW - ANKIETA DLA PRACOWNIKOW

Lp.

Odpowiedz na ponizsze pytania Tak Nie

Czy znasz standardy ochrony matoletnich wprowadzone Ustawa z dnia 13
maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich?

Czy znasz tre$¢ dokumentu ,Standardy Ochrony Matoletnich” w

2. | Zespole Szk6t Zawodowych z Bibliotekg Pedagogiczna w Piszu?

3. | Czy uwazasz, ze potrafisz rozpozna¢ syndromy krzywdzonego ucznia?

4. | Czy wiesz w jaki sposéb zareagowac na symptomy krzywdzenia ucznia?

5 Czy zaobserwowate$ naruszenie zasad okreslonych w Standardach przez
" | innego pracownika?

6 Czy masz uwagi / sugestie / przemys$lenia zwigzane z funkcjonujgcymi w
" | Szkole ,Standardami Ochrony Matoletnich”? (Jezeli tak, opisz je w tabeli

ponizej)
7 Czy jakie$ dziatanie zwigzane z przyjeciem Standardéw jest odbierane

jako trudne lub niechetnie podchodzisz do jego realizacji z innych
powodow?




JESLI NA KTORES Z PYTAN W ANKIECIE MONITORING STANDARTOW ODPOWIEDZIALES
TAK

NAPISZ: Jakie zasady zostatly naruszone?

NAPISZ: Jakie dziatania podjate$?

NAPISZ: Czy masz jakie$ sugestie lub propozycje poprawy obowigzujacych standardéw?




Zatqcznik nr 13

do Standardéw Ochrony Matoletnich
w Zespole Szkét Zawodowych

z Bibliotekq Pedagogiczng w Piszu

MONITORING STANDARDOW - ANKIETA DLA MALOLETNICH

Lp. Odpowiedz na ponizsze pytania Tak Nie
1. | Czy znasz standardy ochrony matoletnich obowiazujace w naszej Szkole?
5 Czy w sytuacji doswiadczenia przemocy, krzywdy wiesz do kogo
" | mozesz sie zwrdci¢, aby uzyskaé pomoc?
3. | Czy znalazt sie kto$, kto pomogt Ci i udzielit pomocy?
4 Czy byte§ swiadkiem, gdy stosowano agresje/przemoc wobec kogos
" | innego? (Jezeli tak, opisz ponizej tabeli jak zareagowate$/zareagowatas?)
5. | Czy w Twojej klasie istnieje problem przemocy lub agresji?




Zatqcznik nr 14

do Standardéw Ochrony Matoletnich
w Zespole Szkot Zawodowych

z Bibliotekq Pedagogicznq w Piszu

IDENTYFIKACJA POTRZEB INFORMACYJNYCH I SZKOLENIOWYCH
w Zespole Szko6t Zawodowych z Biblioteka Pedagogiczna w Piszu

Obszar

Adresat

(np. nauczyciele,
wychowawcy, psycholog,
pedagog szkolny,
pedagog specjalny
rodzice)

Realizacja

(np. szkolenie
wewnetrzne, e-
learning, szkolenie
zewnetrzne,
pogadanka)

Zasoby

Podstawowa wiedza
dotyczaca praw dzieci oraz
ochrony dzieci przed
przemocg i
wykorzystywaniem

Identyfikacja ryzyka
krzywdzenia; interwencja
prawna

Rozpoznawanie
symptomoéw krzywdzenia

Formy pomocy dzieciom
krzywdzonym

Zagrozenia dzieci w
Internecie

Narzedzia edukacji dzieci

Wychowanie bez
przemocy

Przemoc réwiesnicza
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